Praktisches Studiensemester: Bewerber- /Personalmanagement HR

Wir sind mitten in Berlin, seit 25 Jahren erfolgreich im Stahl- und Metallbau und weiter auf Expansionskurs: ABEX -
Spezialisten mit vielen Alleinstellungsmerkmalen. Zu unseren Auftraggeber gehdren auf der einen Seite Handwerksbetriebe
wie Schlossereien, Glasereien, Tischlereien, auf der anderen Architekten, Kiinstler, Bauherren oder Industriebetriebe.
Vorrangig fertigen wir komplexe Einzelstiicke.

Wir suchen Mitarbeiter, die zu uns passen: Kreativitdt, Flexibilitdt und Eigenstandigkeit setzen wir voraus. Flache
Hierarchien sowie attraktive Karrierechancen sind bei uns selbstverstdndlich. Ausgeprdgtes Umwelt- und Sozialbewusstsein
sind fester Bestandteil unserer Unternehmensphilosophie.

- Wir sind ein zukunftsorientierter Betrieb und wollen unsere Ziele mit viel SpaB und Leidenschaft erreichen.

Ihre Aufgabenbereiche:
e  Entwicklung von Anforderungsprofilen
e Eigenstdndiges Fiihren von Bewerber- und Telefoninterviews
e Konzeption und Organisation von innovativen PersonalmarketingmaBnahmen zur Ansprache von Fachkrdften
e  Mitarbeit im operativen Tagesgeschdf+t
e  Planung und Organisation neuer Personalgewinnungsmanahmen, z. B. Firmen-Video
e Stellenanalyse
e Erstellen/ iiberarbeiten eines Fragenkatalogs fiir Bewerbergesprdche
e Vorbereitung, Mitwirkung und Auswertung von Bewerbungsgesprdchen
e Recherche und Direktansprache von Fach- und Fiihrungskrdften im Internet
e Formulierung und Schaltung von Stellenanzeigen in allen relevanten Jobbérsen / Zeitungen / Uni”s
e Sie kénnen Verantwortung libernehmen und das Unternehmen mit formen, indem Sie nach neuen Mitarbeitern
suchen, diese interviewen und iiber ihre Einstellung mitentscheiden.

Ihre Voraussetzungen:

e Erste praktische Erfahrungen von Vorteil

e  SpaB und Interesse am Bereich Personal HR (Human Resources)

e Gute MS-Office Kenntnisse

e  Sehr gute Kommunikationsfdhigkeiten

e Eigeninitiative und strukturierte Arbeitsweise

e Studium im Bereich Betriebswirtschaftslehre, Wirtschaftswissenschaften, Wirtschaftspsychologie oder
vergleichbares, gerne mit dem Schwerpunkt Personal

Wir bieten Ihnen:

e ein duBerst spannendes und herausforderndes praktisches Studiensemester

e die Mdglichkeit Thr gesammeltes theoretisches Wissen in der Praxis anzuwenden

e interessante Projekte, in denen Sie die Mdglichkeiten erhalten Ihre Fdhigkeiten und Talente einzubringen und
auszubauen

e eine attraktive Vergiitung zwischen 300 und 1000€ im Monat, abhdngig von Thren Vorkenntnissen und
handwerklichen Erfahrungen

e  Maglichkeit zur Erstellung Ihrer Abschlussarbeit

Wenn Sie sich in dieser Stellenbeschreibung wieder finden, motiviert sind einen vielfdltigen Arbeitsbereich zu (ibernehmen
und gerne in einem Betrieb arbeiten, der sinnvolle Produkte unter 6kologischen Gesichtspunkten herstellt, freuen wir uns auf
Thre Bewerbung.

ABEX ist ein stetig wachsender, metallverarbeitender Betrieb in Berlin-Neukdlin mit den Bereichen Blechbearbeitung,
Schlosserei, Metall- und Stahlbau, Rohr- und Profilbiegen, Reparatur und Service sowie Sonderlésungen und
Spezialanfertigungen.

Wir bieten jederzeit Praktikumspldtze fiir angehende Wirtschaftsingenieure an.

Bewerbung bitte per E-Mail, Lebenslauf mit Anschreiben an: Bewerbung@abex-berlin.de

Die Ubernahme von entstehenden Aufwendungen schlieBen wir aus, auch nach §670 BGB.
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